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	АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТОМСКА

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ



	  От _30.08.2016_  
	
	№ 494 р

	Томск



	Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент образования администрации Города Томска, и критериев оценки эффективности работы их руководителей
	
	


В целях совершенствования системы оплаты труда руководителей, руководствуясь постановлением администрации Города Томска от 19.11.2010 № 1243 «Об утверждении положения о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования администрации Города Томска»:
1. Утвердить целевые показатели эффективности деятельности муниципальных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент образования администрации Города Томска, и критерии оценки эффективности работы их руководителей согласно приложению 1 к настоящему распоряжению.

2. Утвердить условия премирования и депремирования руководителей муниципальных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет департамент образования администрации Города Томска, согласно приложению 2 к настоящему распоряжению.
3. Комитету по общему образованию (О. И. Назарова), комитету по дошкольному образованию (В.М. Марткович), отделу по дополнительному образованию детей (Л.А. Лапкина) довести настоящее распоряжение до сведения руководителей учреждений, подведомственных департаменту образования.
4. Настоящее распоряжение вступает в силу с даты его принятия и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 августа 2016 года.
5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

	Начальник департамента


	         
	О.В. Васильева



	Заместитель начальника
	
	Н.Ф. Сапожникова


Главный специалист юридического отдела
Е. С. Ермошкина

С распоряжением ознакомлены:

____________________    / О. И. Назарова /        

____________________   /   В. М. Марткович /

____________________   /  Л. А. Лапкина  /
Ксения Олеговна Полуэктова
65-22-40
